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MAARITELMAT

Kelpoisuus tarkoittaa tehtavaan vaadittavaa ammattitaitoa (vaadittu tieto- ja taitotaso),

joka on varmistettu kirjallisella kokeella ja naytolla.

Koulutusorganisaatio tarkoittaa organisaatiota, joka antaa henkilostolle TVJ-alan kelpoi-
suuksiin liittyvaa teknista pohjakoulutusta seka kouluttaa teknisia jarjestelmia, laitteita ja/tai

yksikoita koulutusorganisaation toimilupansa mukaisesti.

Koulutusorganisaation kasikirja (KOK) tarkoittaa asiakirjaa tai asiakirjoja, jotka sisalta-
vat vahintaan liitteen 2 mukaisen aineiston. Koulutusorganisaation kasikirjalla osoitetaan,

miten koulutusorganisaatio tayttaa taman maarayksen vaatimukset.

Laatu- ja turvallisuusjarjestelma tarkoittaa jarjestelmaa, jolla koulutusorganisaatio var-
mistaa hyvien koulutuskaytantojen ja lentoturvallisuuden toteutumisen seka pysymisen jat-

kuvasti koulutustoimintavaatimusten mukaisena.

Pétevyys tarkoittaa koulutuksen ja kokemuksen kautta hankittujen tietojen, taitojen ja ky-

kyjen yhdistelmaa.

Sotilasilmaliikenteen hallinta tarkoittaa maassa ja ilma-aluksessa olevien toimintojen yh-
distelmaa, jota tarvitaan sotilasilma-alusten turvallisen ja tehokkaan liikkumisen varmista-

miseen kaikissa lentotoiminnan vaiheissa.

Teknisen yllapito-organisaation késikirja (TYOK) tarkoittaa asiakirjaa tai asiakirjoja,
jolla tekninen yllapito-organisaatio osoittaa, miten se tayttaa Sotilasilmailun viranomaisyk-

sikon vaatimukset.

TVJ-alan tekninen henkilést6 tarkoittaa henkilostda, joka toimii tiedustelu-, valvonta-,
johtamisjarjestelma- tai lennonvarmistusalan operatiivisten jarjestelmien turvallisuuteen
littyvissa tehtavissa seka yllapitaa, huoltaa, korjaa ja/tai kouluttaa operatiivisessa kay-
tossa olevia sotilasilmaliikenteen hallinnan yhteydenpito-, suunnistus-, valvonta-, tiedus-
telu-, johtamisjarjestelma-, lahestymis-, laskeutumis- tai sdahavaintolaitteita ja -jarjestel-
mia. Tama maaritelma ei kata muita laitteisiin liittyvia tehtavia kuten suunnittelua, testausta

ja hyvaksyntaa.
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TVJ-alan tekninen jarjestelma, laite tai yksikko tarkoittaa mita tahansa tiedustelu-, val-
vonta-, johtamisjarjestelma- tai lennonvarmistusalan operatiivisessa tai siihen verratta-
vassa (esim. sotaharjoitus) kaytdssa olevaa lentoturvallisuuden kannalta kriittista sotilasil-
maliikenteen hallinnan yhteydenpito-, suunnistus-, valvonta-, tiedustelu-, johtamisjarjes-
telma-, lahestymis-, laskeutumis- tai sdahavaintojarjestelmaa, -laitetta, -yksikkoa tai nai-
den ohjelmistoa. Tallaisina jarjestelming, laitteina ja yksikdina pidetdaan lennonjohtajan,
taistelunjohtajan ja lentokoneen kayttamia seka lennonvalmistelussa kaytettavia tai edella
esitettyihin tietoa tuottavia jarjestelmia, laitteita, yksikoita ja naiden ohjelmistoja seka nai-
den valisia verkkoyhteyksia. Edella esitettyjen lisaksi lentomittaus- ja varatukikohtien jar-
jestelmat, -laitteet, -yksikot ja naiden ohjelmistot kuuluvat tdahan ryhmaan. Taman maa-
rayksen ulkopuolelle jaavat edella esitettyjen jarjestelmien ja laitteiden varavoimakoneet,
UPS-laitteet (Uninterruptible Power Supply), LVI-laitteet (Iamp0d, vesi ja ilmastointi), kontit
ja mekaniikka paitsi, jos ne ovat lentoturvallisuuden kannalta kriittiseen jarjestelmaan, lait-

teeseen tai yksikkdon kiinteasti integroituja osia.

Vastuullisen johtajan allekirjoittama vakuutus tarkoittaa vakuutusta, jolla vahvistetaan,
etta kasikirja ja siihen liittyvat ohjeet osoittavat, etta organisaatio tayttaa taman maarayk-
sen vaatimukset ja organisaatio tulee aina toimimaan kasikirjan ja siihen liittyvien ohjeiden

mukaisesti.
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1 JOHDANTO

Tassa sotilasilmailumaarayksessa annetaan vaatimukset sotilasilmailun TVJ-alan teknis-
ten jarjestelmien, laitteiden ja/tai yksikdiden teknista henkiléstda kouluttaville sotilas- ja si-
viiliorganisaatioille ilmailulain (864/2014) 7 §:n 1 momentin 5 kohdan toimivallan kautta.
Sotilasilmailun lennonvarmistusjarjestelmat on maaritelty tdssd maarayksessa maaritel-

malla TVJ-alan tekninen jarjestelma, laite tai yksikko.

2 KOULUTUSORGANISAATION TOIMILUPA

Jokaisella sotilasilmailun TVJ-alan teknisten jarjestelmien, laitteiden ja/tai yksikoiden tek-
nista henkilostoa kouluttavalla sotilas- ja siviiliorganisaatiolla on oltava tahan tarkoitukseen

myonnetty koulutusorganisaation toimilupa.

Koulutusorganisaation toimilupaa, sen muutosta tai uudistamista on haettava kirjallisesti
Sotilasilmailun viranomaisyksikolta vahintadan kolme kuukautta ennen koulutustoiminnan
aloittamista. Koulutusorganisaation toimilupaa hakiessaan koulutusorganisaation on toimi-
tettava liitteen 2 mukainen koulutusorganisaation kasikirja (KOK) Sotilasilmailun viran-
omaisyksikon arvioitavaksi. Koulutusorganisaation toimilupaa, sen muutosta tai uudista-
mista hakevan koulutusorganisaation on koulutusorganisaation kasikirjassaan maaritet-
tava ne TVJ-alan tekniset jarjestelmat, laitteet ja/tai yksikot, joita koulutusorganisaatio ai-
koo kouluttaa ja joiden koulutukseen hyvaksyntaa haetaan. Lisaksi koulutusorganisaation
kasikirjassa on lueteltava kaikki ne TVJ-alan teknisen henkiléston kelpoisuuksiin johtavat
koulutustilaisuudet ja -kokonaisuudet, joita aiotaan eri TVJ-alan teknisten jarjestelmien,
laitteiden ja/tai yksikoiden osalta kouluttaa. Koulutusorganisaation toimilupaa haetaan liit-
teen 1 mukaisella lomakepohjalla tai vastaavat tiedot sisaltavalla erillisella asiakirjalla. So-
tilasilmailun viranomaisyksikon sahkoiset lomakepohjat ovat saatavilla Sotilasilmailun vi-

ranomaisyksikon Internet-sivuilla.

Sotilasilmailun viranomaisyksikkd mydntaa koulutusorganisaation toimiluvan kirjallisen ha-
kemuksen, koulutusorganisaation kasikirjaan pohjautuvan arvioinnin ja koulutusorganisaa-
tion tarkastuksen perusteella. Sotilasilmailun viranomaisyksikkd voi hyvaksya koulutusor-
ganisaation kokonaan tai osittain myos siviili-ilmailuviranomaisen myontaman koulutusor-

ganisaation toimiluvan perusteella.
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Koulutusorganisaation toimilupa on voimassa toistaiseksi. Koulutusorganisaation toimilu-

van voimassaolon edellytyksena on, etta koulutusorganisaatio tayttaa taman sotilasilmai-

lumaarayksen vaatimukset. Sotilasilmailun viranomaisyksikko tarkastaa saanndllisesti

koulutusorganisaation vaatimustenmukaisuutta. Saanndllisissa tarkastuksissa tarkaste-

taan koulutusorganisaation toiminnan eri osa-alueita ja niilla varmistetaan, etta koulutus-

organisaatio kykenee suorittamaan koulutustoiminnan maaraysten mukaisesti.

3 KOULUTUSORGANISAATION TILAT

Koulutusorganisaation tiloja koskevat vaatimukset ovat seuraavat:

a)

Koulutusorganisaation on huolehdittava koulutustilojen kaytettavyydesta
ja sopivuudesta opetustoimintaan. Koulutukseen on varattava riittavat tilat

suunniteltua opetusta, nayttoja ja kokeita varten.

Teoriaopetusta, kaytannon harjoittelua ja kokeiden suorittamista varten on
oltava muista tiloista erilliset, suljetut tilat. Koulutustilat on pidettava sellai-
sina, etta oppilaat voivat keskittya opintoihinsa tai kokeisiinsa ilman koh-

tuutonta hairiéta tai epamukavuutta.

TVJ-alan teknisten jarjestelmien, -laitteiden ja/tai -yksikoiden teoriaope-
tusta saa jokaisessa koulutustilaisuudessa antaa yhdessa luokkahuo-
neessa samanaikaisesti enintdan sellaiselle oppilasmaaralle, joka mah-
dollistaa tehokkaan oppimisen. Koulutusorganisaation on maariteltava jo-
kaiselle jarjestettavalle koulutustilaisuudelle maksimi osallistujamaara. Lu-
entotyyppisena annettavan perustekniikan tai siihen verrattavan aiheen
(esimerkiksi jarjestelman yleinen esittely) opetuksen oppilasmaaraa ei ra-
joiteta. Kokeet on jarjestettava sellaisissa tiloissa, joissa kukaan oppilas ei
pysty omalta paikaltaan lukemaan toisen oppilaan koepaperia tai tietoko-
neen nayttoa kokeen aikana.

TVJ-alan teknisten jarjestelmien, laitteiden ja/tai yksikoiden teknista hen-

kiloston opetusta varten on oltava opetuskayttoon suunnitellut tilat, jotka
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f)

soveltuvat kyseisen koulutustilaisuuden kaytannon harjoituksiin. Vaihtoeh-
toisesti voidaan sopia, etta jokin toinen organisaatio antaa kayttoéon tallai-
set tilat (esimerkiksi sensoriasema). Toisen organisaation tiloja kaytetta-
essa on kyseisen organisaation kanssa sovittava tiloihin paasysta ja tilojen
kayton ehdot. Kaytannon harjoituksissa saa jokaisessa koulutustilaisuu-
dessa olla enintaan sellainen maara oppilaita yhta valvojaa kohti, jotta voi-
daan varmistua opetuksen laadukkaasta ja asianmukaisesta toteuttami-
sesta. Kaytannon harjoituksissa on otettava huomioon opetettavan jarjes-
telman laitetilan koko suhteessa oppilasmaaraan.

Opettajia ja nayttdjen vastaanottajia varten on oltava sellaiset toimistotilat,

joissa he voivat valmistautua tehtaviinsa ilman ulkoisia hairiotekijoita.

Koepapereita, nayttédokumentteja ja koulutuskirjanpitoa varten on oltava
sellaiset sailytystilat, joissa tiedot voidaan sailyttda luottamuksellisesti ja
asiapaperit pysyvat hyvassa kunnossa kohdassa 5e) maaratyn sailytys-
ajan. Sailytys- ja toimistotilat voidaan myos yhdistaa edellyttaen, etta riit-

tava tietosuoja varmistetaan.

TVJ-alan teknisille jarjestelmille, laitteille, yksikdille, osille, varusteille, tyo-
kaluille ja materiaaleille on oltava turvalliset varastotilat. Varastoinnin on
oltava valmistajan ja tyyppivastuuorganisaation ohjeiden mukainen, jotta
varastoidut osat eivat vahingoitu tai niiden laatu ei heikkene. Varastotiloi-
hin ei saa paastaa muita kuin luvan saaneita henkiloita. Pelkastaan ope-
tuskaytossa olevat laitteet, yksikot, osat ja materiaalit on oltava selkeasti
merkitty ja ne on sailytettava erillaan operatiivisessa kaytdssa olevista lait-

teista, yksikodista, osista ja materiaaleista.

Kaytettavissa on oltava mittalaitevarasto tai mittalaitehylly, joka sisaltaa
annettavan opetuksen laajuuteen ja tasoon nahden riittdvat ja ajanmukai-
set TVJ-alan teknisten jarjestelmien, laitteiden ja yksikdiden opetuksessa

tarvittavat kalibroidut mittalaitteet.
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4 KOULUTUSORGANISAATION HENKILOSTO

Henkilostoa koskevat vaatimukset ovat seuraavat:

a) Koulutusorganisaatiolle on nimettava vastuullinen johtaja, jonka ensisijai-

sena tehtavana hanen allekirjoittamansa vakuutuksen mukaisesti on

- huolehtia siita, etta koulutusorganisaatiolla on kaytettavis-
saan riittavat resurssit koulutusorganisaation toimiluvan mu-

kaiseen koulutukseen

- perustaa luvun 9.2 mukaiset laatu- ja koulutuskaytannot seka
edistaa niiden toteutumista ja han ymmartaa taman maarayk-

sen keskeisen sisallon

- ymmartaa TVJ-alan koulutustoiminnan kokonaisuus ja TVJ-
alan teknisen henkiloston osaamisen erityispiirteet.

b) Koulutusorganisaatiolle on nimettava vastuuhenkild tai -henkildsto, joka
vastaa siita, ettd koulutusorganisaatio tayttaa TVJ-alan teknisen henkilos-
ton koulutusorganisaation vaatimukset ja muut Sotilasilmailun viran-
omaisyksikdon asettamat vaatimukset. Tallaisten henkildiden on oltava
viime kadessa vastuussa vastuulliselle johtajalle. Nimitetyn henkilon tai ni-
mitettyjen henkildiden on kuuluttava koulutusorganisaation johtoon ja hei-
dan on oltava vastuussa kaikista taman maarayksen mukaisista toimin-
noista. Vanhin vastuuhenkilo tai yksi vastuuhenkiléryhman jasen voi olla
samalla vastuullinen johtaja, jos han tayttaa vastuulliselle johtajalle koh-

dassa a) asetetut vaatimukset.

¢) Koulutusorganisaatiolle on nimettava vastuuhenkild, joka vastaa luvun 9.2
mukaisesta laatujarjestelman ja opetusmenetelmien valvonnasta. Vastuu-
henkilolla tulee olla suora yhteys vastuulliseen johtajaan varmistamaan,
etta vastuullinen johtaja saa riittavasti tietoa laatuvaatimusten ja muiden

maaraysten noudattamisesta.
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d)

f)

Koulutusorganisaatiolle on oltava sijaisuusjarjestelyt kohdissa a), b) ja c)

maaritellyille henkilGille.

Nimetyt vastuuhenkilot ja sijaiset on yksilitava ja heidat on hyvaksytet-
tava Sotilasilmailun viranomaisyksikolla ennen nimittamista. Nimetyn tai
nimettyjen henkildiden on kyettava osoittamaan, ettd hanella tai heilla on
riittdvat tiedot ja kokemus TVJ-alan koulutusorganisaation toimiluvan
alaisten jarjestelmien huolto-, suunnittelu-, koulutus- ja/tai johtotehtavista
seka selkea kasitys koulutus- ja kelpoisuusjarjestelman kokonaisuudesta

ja toimivuudesta.

- Hyvaksynta haetaan Sotilasilmailun viranomaisyksikolta viral-
lisella asiakirjalla. Asiakirjaan tulee liittdaa Sotilasilmailun viran-
omaisyksikon litteen 3 mukainen vastuuhenkilon hyvaksymis-
lomake SVY602. Sotilasilmailun viranomaisyksikdn sahkoiset
lomakepohjat ovat saatavilla Sotilasilmailun viranomaisyksi-

kon Internet-sivuilla.

Teknisen henkildston koulutusorganisaatiolla on oltava riittava maara hen-
kilokuntaa suunnittelemaan ja toteuttamaan toimiluvan mukaiset teo-
riaopetukset, kaytannon harjoitukset, pitamaan teoriakokeet ja vastaanot-
tamaan naytot. Jos teoriaopetukseen, kaytannon harjoituksiin, teoriako-
keiden arvosteluun tai nayttdjen vastaanottoon kaytetdaan toista organi-
saatiota, taman toisen organisaation henkil6stdn jasenia voidaan nimittaa
edellad esitettyihin tehtaviin. Henkild voi toimia samanaikaisesti opettajana,
teoriakokeiden vastaanottajana ja nayttojen vastaanottajana edellyttaen,

ettd han tayttaa kohdan h) vaatimukset.

Kaytettaessa koulutusorganisaation ulkopuolista asiantuntijaa koulutuk-
sessa opettajana koulutusorganisaation on varmistettava ja valmistaudut-
tava esittamaan Sotilasilmailun viranomaisyksikdlle dokumentit asiantun-

tijan kelpoisuudesta. Lisaksi ulkopuolisen organisaation kanssa on oltava
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voimassa oleva sopimus opetuksen jarjestamisesta ja henkilon kaytetta-

vyydesta ko. opetukseen.

Opettajien, ulkopuolisten asiantuntijoiden, teoriakokeiden ja nayttojen vas-
taanottajien on taytettava Sotilasilmailun viranomaisyksikon hyvaksyman
kelpoisuusjarjestelman mukaiset kelpoisuusvaatimukset. Koulutus- ja kel-
poisuusjarjestelman vaatimukset on asetettu sotilasilmailumaarayksessa
SIM-He-Lv-002 "Sotilasilmailun TVJ-alan teknisen henkiloston kelpoi-

suusvaatimukset".

TVJ-alan teknisen henkiloston koulutusorganisaation on pidettava henki-
|orekisteria kaikista opettajista, teoriakokeiden vastaanottajista ja naytto-
jen vastaanottajista. Rekisterista on kaytava ilmi henkilon kokemus, pate-
vyys, kelpoisuus, koulutus ja mahdollinen jatkokoulutus. Rekisteritiedot on
sailytettava vahintaan viisi vuotta sen jalkeen, kun henkilén tyésuhde or-

ganisaatiossa on paattynyt tai hanen tehtavansa on muuttunut.

Jokaiselle koulutusorganisaation toimiluvan mukaiselle jarjestelmalle tay-
tyy TVJ-alan teknisen henkiléston koulutusorganisaatiolla olla nimettyna

opetuksesta vastaava kelpoisuuden omaava henkilo.

Opettajien ja teoriakokeiden seka nayttdjen vastaanottajien tiedot ajanmu-
kaisesta tekniikasta, inhimillisten tekijoiden vaikutuksesta, nykyaikaisista
opetusmenetelmista seka kaytannon taidot, siltd osin kuin annettava kou-
lutus edellyttaa, on pidettava ajan tasalla.

TVJ-alan teknisen henkildston koulutusorganisaation opettajille, teoriako-
keiden ja nayttojen vastaanottajille on laadittava tehtavankuvaus, jossa

maaritellaan heidan vastuunsa ja tehtavansa koulutuksessa.
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5 KOULUTUKSEN SUUNNITTELU JA DOKUMENTOINTI

Koulutussuunnitelmia ja koulutuksen dokumentointia koskevat vaatimukset ovat seuraa-

vat:

a)

g9)

Koulutusorganisaatiolla on oltava koulutuksen maaraan ja vaativuuteen
nahden tarkoituksenmukaiset menettelytavat, joiden avulla varmistetaan
tarvittavan henkiloston, tyokalujen, materiaalien, varusteiden seka toimi-

paikkojen saatavuus.

Jokaisesta TVJ-alan teknisen jarjestelman, laitteen tai yksikon koulutuk-
sesta on oltava koulutusorganisaation hyvaksyntamenettelyn mukainen

koulutussuunnitelma.

Koulutussuunnitelman tulee sisaltaa kohderyhma, esitietovaatimukset,
opintojen laajuus, osaamistavoitteet, arviointimenetelmat, arviointias-
teikko, opintojen tuottama kelpoisuus, pedagoginen toteutus ja tydssaop-
pimisen toteutus. Koulutuksen suunnittelussa tulee huomioida myds mah-

dollliset aikaisemmin suoritettujen opintojen hyvaksiluvut.

Koulutussuunnitelmat on oltava opiskelijoiden saatavilla.

Teknisen henkildstdn koulutusorganisaation on sailytettava kaikki oppi-
laan koulutusta, kokeita ja arvosteluja koskevat tiedot vahintaan 20 vuotta
oppilaan koulutuksen paattymisen jalkeen. Koulutusorganisaation on huo-

mioitava tietojen sailytyksessa henkildn tietosuoja.

Koulutusorganisaation henkilostolla on oltava saatavilla koulutusorgani-

saation omat menettelyohjeet ja koulutusorganisaation kasikirja.

Opintoihin hyvaksyttyjen oppilaiden kelpoisuusopintojen etenemista tulee

seurata ja ne on dokumentoitava.
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6 OPETUSVALINEET

Opetusvalineita koskevat vaatimukset ovat seuraavat:

a)

Jokaisessa luokkahuoneessa on oltava riittavat havaintovalineet ja niiden
on oltava tasoltaan sellaisia, etta niilla esitetyt tekstit, piirrokset, kaaviot ja
kuvat ovat helposti luettavissa. Huoneessa voi myos olla simulaattoreita
auttamassa oppilaita ymmartamaan opetettavan asian, kun naista lait-
teista katsotaan olevan tassa tarkoituksessa hyotya. Koulutuksissa kay-
tettavat tilat ja laitteet on maariteltava koulutusorganisaation kasikirjassa

tai sen liitteessa.

TVJ-alan teknisten jarjestelmien, -laitteiden ja yksikoéiden koulutustiloissa
on oltava kaikki hyvaksytyn koulutuksen kannalta valttamattomat tyokalut

ja laitteet.

TVJ-alan teknisten jarjestelmien, -laitteiden ja yksikdiden koulutusta var-
ten on oltava kaytdssa TVJ-alan tekninen jarjestelma, -laite ja/tai yksikoita
seka niiden varaosia ja mallikappaleita. Simulaattoreita voidaan kayttaa,

jos niilla on todettu saavutettavan riittava koulutustaso.

Koulutusorganisaation on varmistettava, etta kaikki tyokalut seka tarkas-
tus- ja mittalaitteet ovat valvonnan alaisia ja tarvittaessa kalibroitu viralli-
sesti tunnustettua normia noudattaen, ja etta kalibrointijaksot ovat sellai-
set, etta niilla voidaan varmistaa toimintakunto ja tarkkuus. Koulutusorga-
nisaation on sailytettdva kalibrointeja ja kalibroinnissa kaytettyd normia
koskevat jaljitettavyystiedot. Kalibrointijaksot on suunniteltava siten, etta

tassa kohdassa mainitut valineet ovat kaytettavissa koulutuksen aikana.

TyOkalujen, varusteiden ja erityisesti tarkastus- ja mittauslaitteiden on ol-
tava laadukkaita ja luotettavia. Koulutusorganisaation on kuvattava koulu-
tusorganisaation kasikirjassa tyokalujen, varusteiden seka tarkastus- ja
mittauslaitteiden hankinta-, yllapito- ja hyvaksyntaprosessit. Muiden kuin
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hyvaksyntaprosessin kautta tulleiden tyOkalujen, varusteiden seka tarkas-

tus- ja mittauslaitteiden kaytté on kiellettya.

7 OPETUSMATERIAALIT

Koulutusmateriaaleja koskevat vaatimukset ovat seuraavat:

a) Koulutusorganisaatiolla on oltava hallussaan ja saatavilla koulutusorgani-

saation toimiluvassa ja koulutusorganisaation kasikirjassa mainittujen
TVJ-alan teknisten jarjestelmien, laitteiden ja yksikdiden huoltot6ihin tar-

vittavat ajan tasalla olevat maaraykset, ohjeet ja tiedotteet

sotilas- ja siviili-ilmailuviranomaisen julkaisemat maaraykset,

ohjeet ja tiedotteet

- jarjestelmavastuuorganisaation julkaisemat jarjestelmia, lait-

teita tai yksikoita koskevat maaraykset, ohjeet ja tiedotteet

- valmistajan julkaisemat jarjestelmia, laitteita tai yksikoita kos-

kevat huolto-ohjeet ja tiedotteet

- teknisen yllapito-organisaation kasikirja TYOK (niiden organi-
saatioiden, johon koulutusorganisaatio kouluttaa teknista hen-

kilostoa).

Oppilailla tulee olla kaytettavissa annettavan opetuksen laajuuteen ja ta-
soon nahden riittdva ja ajantasainen tekninen opetusmateriaali (sisaltaen
kohdan 7a) materiaalin). Kaikki ohjekirjallisuus on pidettava ajan tasalla.

Erityista huomiota on kiinnitettava versionhallintaan.

TVJ-alan teknisen henkildston koulutusorganisaation on sailytettava kaikki
koulutuksessa kaytetyt opetusmateriaalit koulutusorganisaation kasikir-
jassa maaritetyssa paikassa tietosuojaperiaatteen mukaisesti. Kaikilla
TVJ-alan teknisen henkildston opettajilla on oltava paasy ko. materiaalei-

hin. Opetusmateriaalien sailyminen on varmistettava.
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d)

8 KOKEET

TVJ-alan teknisen henkiloston koulutusorganisaation on sailytettava kaikki
koulutuksessa kaytetyt opetusmateriaalit vahintdan kolmen vuoden ajan

koulutuksen paattymisesta.

Kokeita koskevat vaatimukset ovat seuraavat:

a)

Kokeita jarjestavan henkiloston on varmistettava, etta kaikki kysymykset
kasitellaan ja sailytetddn henkildn tietosuoja ja kokeen sisallon turva-

luokka huomioiden.

Kokeita tulee olla kaikissa opinnoissa ja maarallisesti niita pitaa laatia sen
verran kuin opetettavan asian laajuus ja vaatimustaso vaativat. Kokeiden
sisaltdjen tulee mitata koulutettavan aiheen tarkeimpien asioiden hallitse-

mista.

Opintojen kokonaisuuden hallintaa ja osaamista tulee tarkastella laajalla

kirjallisella ja/tai kaytannon kokeella.

Jos oppilaan havaitaan kokeessa yrittavan vilppia tai pitavan hallussaan
muuta koeaiheeseen liittyvaa materiaalia kuin koepapereita ja niiden li-
saksi sallittua aineistoa, hanen koesuorituksensa on hylattava. Oppilas ei
saa osallistua mihinkdan kokeeseen, ennen kuin tapahtuman paivamaa-
rasta on kulunut vahintdan 12 kuukautta, ellei Sotilasilmailun viran-
omaisyksikko hyvaksy muuta menettelya. Kaikista tallaisista tapauksista
ja niihin liittyvien tutkimusten yksityiskohdista (pois lukien oppilaaseen
kohdistuvat kurinpitoprosessit ja niiden yksityiskohdat) on ilmoitettava So-

tilasilmailun viranomaisyksikolle yhden kalenterikuukauden kuluessa.

Jos kokeen vastaanottajan havaitaan kokeen aikana luovuttaneen koeky-
symysten vastauksia kokeeseen osallistuvalle oppilaalle, hanet on va-

pautettava kokeiden vastaanottajan tehtavista ja koe on julistettava
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mitattomaksi. Kaikista tallaisista tapauksista on ilmoitettava Sotilasilmailun

viranomaisyksikolle yhden kalenterikuukauden kuluessa.

9 KOULUTUSORGANISAATION KASIKIRJA

Koulutusorganisaation on laadittava koulutusorganisaation kasikirja (KOK). Koulutusorga-
nisaation kasikirja vaaditaan koulutusorganisaation toimiluvan myontamisen perusteeksi
ja osoittamaan, miten koulutusorganisaatio tayttaa taman sotilasilmailumaarayksen vaati-

mukset.

9.1 Koulutusorganisaation kasikirjan sisalto

Koulutusorganisaation kasikirjan on sisallettava vahintaan liitteen 2 mukaiset osa-alueet

(pois lukien salassa pidettavat tiedot).

Koulutusorganisaation kasikirjaan on tehtava ne muutokset, jotka ovat tarpeen sen ajan-
tasalla pitamiseksi. Kaikki koulutusorganisaation kasikirjassa tapahtuvat muutokset on
aina lahetettava tiedoksi Sotilasilmailun viranomaisyksikkdon. Luvussa 10.2 on kuvattu ti-
lanteet, joissa koulutusorganisaation kasikirja on uudelleen hyvaksytettava Sotilasilmailun

viranomaisyksikolla.

Hyvaksyntaa tai hyvaksynnan muutosta haetaan Sotilasilmailun viranomaisyksikolta liit-
teen 1 mukaisella hakemuslomakkeella SVY604 tai vastaavat tiedot sisaltavalla hakemuk-
sella.

9.2 Laatujarjestelma ja koulutusmenetelmat

Koulutusorganisaation on maariteltava laatujarjestelma, jonka on sisallyttava tassa lu-
vussa tarkoitettuun koulutusorganisaation kasikirjaan. Laatujarjestelman tarkoituksena on,
ettd koulutusorganisaatio varmistaa hyvan koulutustoiminnan toteutumisen, toiminnanoh-
jauksen ja valvonnan jarjestelmallisyyden, asiakastyytyvaisyyden, toiminnan dokumentoin-

nin seka koulutustoiminnan korkean ja tasaisen laadun.
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Koulutusorganisaation on laadittava koulutusmenetelmat, jotka kattavat kaikki koulutustoi-
minnan osa-alueet seka maariteltava ja tunnistettava ne vaatimukset, joiden mukaan kou-

lutusorganisaatio toimii.

Laatujarjestelmaan kuuluu sisainen auditointi / palautejarjestelma, jonka kautta laatuasi-
oista raportoidaan vastuuhenkilostolle ja vastuulliselle johtajalle. Sisaisen auditoinnin / pa-
lautejarjestelman paatarkoituksena on tuottaa havaintoaineistoa koulutustoiminnan vaati-
muksenmukaisuudesta ja varmistaa Sotilasilmailun viranomaisyksikdn suorittamissa tar-
kastuksissa seka yrityksen sisadisissa auditoinneissa esille tulleiden puutteiden tutkiminen
ja korjaaminen kohtuullisessa ajassa. Sisaisia auditointeja on jarjestettava vuosittain toi-
minnan laadun toteamiseksi. Vakaviin tai usein toistuviin koulutuksessa esiintyviin ongel-
miin tai puutteisiin on kohdistettava valittdmat korjaavat toimenpiteet, ennen kuin vahinkoa
tai ongelmia syntyy. Sisaisiin auditointeihin osallistuvat henkil6t tulee valita siten, etta au-
ditoinnin objektiivisuus ja tasapuolisuus voidaan varmistaa. Auditoijat eivat saa auditoida
omaa tyotaan.

10 ORGANISAATION OIKEUDET JA TOIMINNASSA TAPAHTUVAT MUUTOKSET

10.1 Organisaation oikeudet

Sotilasilmailun viranomaisyksikon hyvaksyma koulutusorganisaatio saa suorittaa alla mai-

nitut tehtavat koulutusorganisaation kasikirjan ja menettelyohjeiden mukaan.

- Koulutusorganisaatio saa kouluttaa hyvaksyntansa mukaisia TVJ-alan tek-
nisia jarjestelmia, laitteita ja/tai yksikoita seka antaa TVJ-alan teknisen
henkildston kelpoisuuksiin liittyvaa teknista pohjakoulutusta niissa toimi-

paikoissa, jotka mainitaan koulutusorganisaation kasikirjassa.

- Koulutusorganisaatio saa tilata hyvaksyntansa mukaista TVJ-alan teknisen
jarjestelman, laitteen tai yksikdn koulutusta seka TVJ-alan teknisen henki-
I6ston kelpoisuuksiin liittyvaa teknistd pohjakoulutusta koulutustoimin-
nassa kaytettavalta alihankkijalta. Koulutustoiminnassa kaytettavan ali-
hankkijan on toimittava hyvaksytyn koulutusorganisaation laatujarjestel-

man alaisena.
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- Koulutusorganisaatio saa kouluttaa hyvaksyntansa mukaisia TVJ-alan tek-
nisia jarjestelmia, laitteita ja/tai yksikoitd seka antaa TVJ-alan teknisen
henkildston kelpoisuuksiin liittyvaa teknista pohjakoulutusta missa tahansa
paikassa, jos se liittyy sotilaalliseen harjoitukseen tai operaatioon. Edella
mainituissa tapauksissa toiminnan on taytettava taman sotilasilmailumaa-

rayksen vaatimukset

- Koulutusorganisaatio saa antaa hyvaksyttyjen opintojen jalkeen koulutus-
organisaation kasikirjassa maaritellyille TVJ-alan teknisille jarjestelmille, -
laitteille ja -yksikéille seka kelpoisuuksiin liittyvaan tekniseen pohjakoulu-

tukseen koulutustodistuksia.

10.2 Organisaation toiminnassa tapahtuvat muutokset

Toiminnan oleellisesti muuttuessa koulutusorganisaation on viipymatta ilmoitettava muu-
toksista Sotilasilmailun viranomaisyksikdlle ja toimitettava koulutusorganisaation kasikirja
Sotilasilmailun viranomaisyksikdlle uudelleen arvioitavaksi. Sotilasilmailun viranomaisyk-
sikko tarkastaa koulutusorganisaation kasikirjan, arvioi koulutusorganisaation toimiluvan
jatkamisen edellytykset ja antaa hyvaksynnan uudelle koulutusorganisaation kasikirjalle.
Oleellisilla muutoksilla tarkoitetaan tassa sellaisia muutoksia koulutusorganisaation omis-
tusjarjestelyissa, vastuuhenkilostdssa, toimitiloissa, toiminnassa, varusteissa tai henkilos-
tossa, jotka vaikuttavat koulutusorganisaation toimiluvan mukaisten tehtavien suorittami-

seen.

Muihin kuin edella lueteltuihin asioihin liittyvat muutokset (toisin sanoen pienet muutokset)
koulutusorganisaatio voi hyvaksya itse epasuoralla hyvaksynnalla, jolloin muutos voidaan
ottaa kayttéon sisaisen hyvaksynnan jalkeen. Kirjoitusvirheiden ja vastaavien korjaukset

voidaan toteuttaa epasuoralla hyvaksyntamenettelylla.

Koulutusorganisaatio pyytaa hyvaksyntaa (suora hyvaksynta) tai lahettaa tiedoksi (epa-
suora hyvaksynta) muutokset Sotilasilmailun viranomaisyksikolle. Tama tulee tehda kirjal-
lisesti. Sotilasilmailun viranomaisyksikkd voi maarata ehdot, joilla organisaation toiminta
voi jatkua tallaisten muutosten aikana tai se voi peruuttaa luvan kokonaan tai maaraaikai-

sesti.
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Jos organisaatio ei ilmoita organisaation toiminnassa tapahtuvista muutoksista Sotilasil-
mailun viranomaisyksikolle, toimilupa voidaan peruuttaa maaraajaksi tai kokonaan takau-

tuvasti toteutuspaivasta lahtien.

11 TOIMINNASSA HAVAITUT POIKKEAMAT

11.1 Organisaation toiminnan rajoittaminen

Koulutusorganisaatio saa kouluttaa koulutusorganisaation toimilupansa mukaisia TVJ-alan
teknista pohjakoulutusta, teknisia jarjestelmia, laitteita ja/tai yksikoita vain, jos silla on kay-
tossa kaikki koulutuksen kannalta tarpeelliset toimitilat, varusteet, tyokalut, materiaalit ja
henkilosto.

Sotilasilmailun viranomaisyksikko voi muuttaa tai rajoittaa tassa maarayksessa tarkoitettua
organisaatiolle mydnnettya koulutusorganisaation toimilupaa, peruuttaa koulutusorgani-
saation toimiluvan taikka kieltda siina tarkoitetun toiminnan valiaikaisesti ilmailulain 148
§:ssa mainituissa tilanteissa. Toiminnan rajoittamisen tarkein peruste on aina sotilasilmai-
lun lentoturvallisuuden yllapitaminen. Jos toimilupa peruutetaan, se on palautettava Soti-

lasilmailun viranomaisyksikolle.

11.2 Organisaation toiminnassa havaitut poikkeamat

Organisaation tarkastuksia tehtaessa organisaation toiminnassa havaitut poikkeamat ja-

kautuvat kolmeen tasoon. Nama tasot ovat seuraavat:

- vakava poikkeama (taso 1) on mika tahansa merkittava poikkeama taman
maarayksen vaatimuksista, joka alentaa laatu- ja turvallisuustasoa ja vaa-
rantaa vakavasti lentoturvallisuuden. Tason 1 poikkeama edellyttaa valit-

tomia tai lyhyella aikavalilla tehtavia korjaavia toimenpiteita

- lieva poikkeama (taso 2) on mika tahansa poikkeama taman maarayksen
vaatimuksista, joka voi alentaa laatu- ja turvallisuustasoa ja mahdollisesti
vaarantaa lentoturvallisuutta. Tason 2 poikkeama edellyttda korjaavia toi-

menpiteitd kohtuullisessa ajassa (enintaan 3 kk)
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- kommentti (taso 3) on miké tahansa Sotilasilmailun viranomaisyksikon te-
kema havainto, joka ei ole vastoin tata maaraysta, mutta jossa organisaa-
tion on uudelleenarvioitava tai tarkennettava arvioinnin kohteena ollutta toi-

mintoa.

Saatuaan raportin havainnoista toimiluvan haltijan on laadittava korjaavien toimenpiteiden
suunnitelma ja osoitettava, etta kaikki Sotilasilmailun viranomaisyksikon vaatimat korjaavat
toimenpiteet on tehty Sotilasilmailun viranomaisyksikkoa tyydyttavalla tavalla Sotilasilmai-

lun viranomaisyksikon kanssa sovitun ajan kuluessa.

12 SIIRTYMASAANNOKSET

Tama maarays tulee voimaan 1.1.2024.

Kaikkien koulutusorganisaatioiden, jotka antavat TVJ-alan teknisen henkil6stdn koulutusta
on haettava taman maarayksen mukaista hyvaksyntaa 12 kuukauden kuluessa maarayk-

sen voimaantulosta.

13 POIKKEUKSET

Sotilasilmailun viranomaisyksikko voi perustellusta hakemuksesta myéntaa toiminnan eri-
tyispiirteiden vuoksi poikkeuksia tasta maarayksesta. Poikkeuksen haku on ohjeistettu so-
tilasilmailun viranomaisohjeessa SIO-Pe-YI-008 "Poikkeuksen hakeminen sotilasilmailuvi-

ranomaisen paatokseen tai voimassaolevaan sotilasilmailumaaraykseen”.

Yksikon paallikko

InsinO0rieversti Kim Juhala

Tekninen johtaja

Diplomi-insinoori Kimmo Pelkonen
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Lomake SVY604 — Hakemus SIM-To-Lv-024 -hyvaksynta (1. hyvaksynta)

1. Hakijan rekisterdity nimi ja osoite: Koulutusorganisaation nimi ja katuosoite.
2. Kauppanimi (jos muu): Koulutusorganisaation kauppanimi (jos muu kuin kohdassa 1)
3. Osoitteet, joihin hyvaksyntaa haetaan: Koulutusorganisaation toimipaikkojen katuosoitteet
4. Puhelin: Koulutusorganisaation puhelinnumero
Sahkoposti: Koulutusorganisaation sdhkopostiosoite
5. Tahan hakemukseen liittyvan SIM-To-Lv-024:n mukaisen hyvaksynnan laajuus:
(Tarkista ilmoitettavien jarjestelmien nimet Sotilasilmailun viranomaisyksikon valvonnan alaiset TVJ-alan tek-

niset jarjestelmat paatoksesta.)

TVJ-alan jarjestelmat, laitteet ja yksikot
Luettelo TVJ-alan jarjestelmistd, laitteista ja yksikdista, joille haetaan koulutusorganisaation toimilupaa

Kaikki jo olemassa olevat hyvaksynnat
Luettelo TVJ-alan jarjestelmista, laitteista ja yksikdista, joille koulutusorganisaatiolla on jo toimilupa

Voimassa olevan toimiluvan numero Koulutusorganisaation voimassa olevan toimiluvan numero

6. (Esitetyn*) vastuullisen johtajan asema ja nimi: Vastuullisen johtajan asema organisaatiossa ja nimi

7. (Esitetyn*) vastuullisen johtajan allekirjoitus:

8. Hakemuksen paikka ja pdivamaara: Paikka ja paivamaara

Sivu 1/1
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KOULUTUSORGANISAATION
KASIKIRJAN (KOK) SISALTO

1. KOULUTUSORGANISAATION YLEISKUVAUS (YLEISET TIEDOT)

Koulutusorganisaation nimi, posti- ja sahkdpostiosoite
Vastuullisen johtajan vakuutus

Organisaation kasikirjan muutosmenettely

Kasikirjan ajan tasalla pidon ohjeet

Muutoksista ilmoittaminen Sotilasilmailun viranomaisyksikolle

Jakeluluettelo

2. KOULUTUSORGANISAATION PAATEHTAVA, KUVAUS

Koulutusorganisaation toiminnan tarkoitus

Koulutusorganisaation toimiluvan mukaisen toiminnan laajuus
(yksildityna kaikki TVJ-alan jarjestelmat, laitteet ja/tai yksikot,
joihin koulutusorganisaatiolla on tai joihin koulutusorganisaa-
tio hakee Sotilasilmailun viranomaisyksikon myontamaa kou-

lutusorganisaation toimilupaa).
Hyvaksyttyjen koulutustilaisuuksien luettelo

Alihankkijat ja alihankkijoiden kayttd

Kaytettavat Sotilasilmailun viranomaisyksikon hy-
vaksymat ja ei-hyvaksymat alihankkijat

Alihankkijoiden kayton ohjeet

Alihankkijoiden valvonta

Koulutusorganisaation kokonaisvastuu

3. KOULUTUSORGANISAATION JOHTAMINEN JA HENKILOSTO

Johtohenkilosto
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- Vastuullinen johtaja
- Nimitetyt johtotason henkil6t ja sijaiset
- Henkildston tehtavat ja vastuut
- Koulutusorganisaation opettajien ammattitaidon yllapito
- Ulkopuoliset opettajat ja sopiminen
- Organisaatiokaavio
4. KOULUTUSORGANISAATION TILAT

Yleiskuvaus toimitiloista

Tilaluettelo
- Luokkatilat
- Harjoitustilat ja -paikat

- Varasto- ja toimistotilat

Tilojen kaytettavyys

Pohjapiirrokset (tarpeen mukaan)

Toisen organisaation tilojen kaytto

5. KOULUTUSORGANISAATION KOULUTUSTOIMINTA
- Opintojen suunnittelu ja jarjestaminen
- Opiskelijavalinnat

- Aikaisemmin hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnusta-

minen
- Koulutusmateriaalien laadinta ja taltiointi
- Tyo6ssaoppiminen ja ohjeistus
- Opetustilojen ja -valineiden valmistelu

- Teoriaopetuksen ja kaytannon harjoituksien toimeenpano
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Poissaolojen korvaaminen

Suoritetun koulutuksen kirjaaminen
Koulutusasiakirjojen sailyttaminen

Muussa kuin paatoimipaikassa annettava opetus
Teoriakokeiden jarjestaminen ja suorittaminen
Teoriakokeiden arviointi

Koemateriaalin laadinta ja luottamuksellisuuden varmistami-

nen
Poissaolo kokeista

Ongelmatilanteet (koeohjeita ei noudateta, vilpillisyys)
Hylatyn kokeen uudelleen suorittaminen
Opinto-oikeuden keskeyttaminen

Kaytannon kokeiden jarjestaminen ja suorittaminen
Kaytannon kokeiden arviointi

Kokeiden tarkastus ja kirjaaminen

Koeasiakirjojen taltiointi

Todistusten laadinta, valvonta ja myéntaminen

6. LAATUJARJESTELMA

Koulutusorganisaation laatujarjestelman kuvaus
Sisaiset auditoinnit ja korjaavat toimenpiteet

- Koulutuksen auditointi

- Kokeiden auditointi

- Koetulosten analysointi

Palautejarjestelma
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Lomake SVY602 — Vastuuhenkilon hyvaksyminen

SOTILASILMAILUN VIRANOMAISYKSIKKO

Sotilasilmailumaarayksen SIM-To-Lv-024 vaatimusten mukaisesti hyvaksyttavan vastuuhenkilon tiedot.

1. Nimi: Esitettdvan henkildn Etunimi Sukunimi.
2. Tehtava:  Tehtava, johon hyvaksyntaa haetaan.
3. Oleellisin koulutus kohdan (2) tehtédvaan:

Tutkinto, suuntautuminen/linja, suorituspaikka, valmistumisvuosi

4. Oleellisin tydkokemus kohdan (2) tehtavaan:

Tydpaikka, tehtava, tehtavan sisalté lyhyesti, tydskentelyn ajanjakso

Paikka ja paivamaara: Paikka ja paivamaara

Laheta taytetty lomake Sotilasilmailun viranomaisyksikkoon tietosuojaperiaatteiden mukaisesti.

Sivu 11
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